Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge

CONVOCAZIONE CANDIDATI PROVA PRESELETTIVA

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI AGENTE DI POLIZIA
MUNICIPALE, CATEGORIA C CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI, A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO

Di seguito si riporta I'elenco dei candidati ammessi con riserva a sostenere la prova preselettiva, in ordine
crescente di codice candidato.

S

Per tutte le operazioni relative al presente processo selettivo, ciascun candidato € identificato da un
“Codice numerico personale” assegnato in sede di registrazione alla piattaforma e riportato nell’email di
conferma di avvenuta candidatura.

In caso di smarrimento dellemail di registrazione e/o presentazione della domanda, sara possibile
recuperare il proprio codice personale tramite accesso con le proprie credenziali al seguente link

https://candidatipa.openjobmetis.it/jobs/pub/qguanta/home.xhtml

N. | Codice candidato N. | Codice candidato N. | Codice candidato
1 22-02-09077 31 18-11-36283 61 22-02-08924
2 22-02-09743 32 22-02-09849 62 22-02-09983
3 22-02-09949 33 22-02-09065 63 22-02-08234
4 22-02-09645 34 22-02-08331 64 22-02-08529
5 22-02-09394 35 22-02-07960 65 22-02-08856
6 22-02-09600 36 22-03-10410 66 16-03-96209
7 22-02-10036 37 22-02-08381 67 22-02-09110
8 22-02-08460 38 22-02-07995 68 22-02-10134
9 22-02-08095 39 19-03-55558 69 22-02-08805
10 22-03-10811 40 22-02-08754 70 22-02-09001
11 22-02-08592 41 22-03-10165 71 22-02-08537
12 16-11-84864 42 18-11-35240 72 22-02-09897
13 22-02-09509 43 22-02-09272 73 22-02-09248
14 22-02-08535 44 22-02-10125 74 22-02-08548
15 22-03-10449 45 22-02-08275 75 22-02-08089
16 22-03-10790 46 22-02-08551 76 22-02-09164
17 22-02-09156 47 22-02-10095 77 22-02-09909
18 22-03-10622 48 22-02-09801 78 22-03-10282
19 22-02-09149 49 22-02-09976 79 22-03-10163
20 22-02-09062 50 22-02-09462 80 22-02-10148
21 22-02-09545 51 22-02-08011 81 22-03-10220
22 22-03-10252 52 22-02-08549 82 22-03-10266
23 22-02-08365 53 22-02-10059 83 22-02-08989
24 22-02-09486 54 22-02-09851 84 22-02-10127
25 22-02-08846 55 22-02-09325 85 22-02-08333
26 20-03-26193 56 004-10-6398 86 22-02-09045
27 22-02-08939 57 21-10-00043 87 22-03-10805
28 22-02-08501 58 22-02-09154 88 22-02-08597
29 22-02-08014 59 22-02-09891 89 22-02-08623
30 22-02-09516 60 22-02-09201 90 22-02-09659
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N. Codice candidato N. Codice candidato
91 22-02-10146 116 22-02-09060
92 18-12-41835 117 22-02-08494
93 22-03-10423 118 22-02-09254
94 22-02-10007 119 22-02-09728
95 22-02-08838 120 22-02-08892
96 22-02-08566 121 22-03-10474
97 22-02-10021 122 22-02-09480
98 22-02-08558 123 22-03-10728
99 22-02-09535 124 22-02-10085
100 22-02-09123 125 22-02-09579
101 22-02-09927 126 22-02-09074
102 22-02-07969 127 22-02-08906
103 22-03-10229 128 19-06-68270
104 22-02-08388 129 22-02-08816
105 22-03-10251 130 22-02-09104
106 22-02-09792 131 22-02-09643
107 22-02-09455 132 22-02-09235
108 22-02-09504 133 22-03-10287
109 22-02-10015 134 19-03-57281
110 22-02-08113 135 21-09-99986
111 22-02-08915 136 22-02-10131
112 22-03-10240 137 22-02-09302
113 22-02-10103 138 22-02-08025
114 22-02-08357 139 22-02-09893
115 22-02-09667 140 22-02-09767

Si precisa che tutti i candidati sono stati ammessi con riserva alla prova preselettiva, con
successiva verifica dei requisiti obbligatori di ammissione dichiarati nella domanda di
partecipazione on line ed eventuale richiesta di integrazione della documentazione inoltrata in fase
di candidatura.

La prova preselettiva avra luogo il giorno 06 Luglio 2022 alle ore 17.00 presso la palestra dell’lstituto
comprensivo Cesira Fiori sita a San Demetrio Né Vestini in Via Madonna Dei Raccomandati.

La prova consistera in un questionario di 30 quesiti a risposta multipla vertente sulle materie d’esame
indicate nel bando di concorso.

Verranno ammessi a sostenere la prova selettiva scritta i primi 40 candidati che avranno conseguito il
punteggio piu elevato, piu gli ex aequo all’ultima posizione.

| candidati che non si presenteranno nel giorno, luogo ed ora stabiliti per la prova, saranno considerati
rinunciatari al concorso in oggetto (non & prevista nessuna giustificazione di qualsiasi motivo, neanche
con documento attestante I'evento impedente o per cause di forza maggiore).

L’elenco dei candidati che avranno superato la prova preselettiva e risulteranno ammessi alla prova
selettiva scritta sara pubblicato sul sito internet del Comune

Pag. 2



https://www.comune.sandemetrionevestini.ag.it nella sezione Amministrazione trasparente -
Bandi di concorso, unitamente al giorno, orario e luogo di svolgimento.

| candidati convocati alla prova preselettiva dovranno presentarsi obbligatoriamente, pena esclusione, con
un valido documento di identita personale in corso di validita; con il modello di autodichiarazione gia
compilato e sottoscritto (allegato al piano operativo che verra pubblicato dieci giorni prima della prova sul
sito del Comune) e con la fotocopia dello stesso documento di identita in corso di validita, utile anche
all'identificazione stessa.

In assenza di tali documenti, i candidati saranno esclusi dal concorso.

Eventuali ulteriori avvisi e convocazioni verranno comunicati tramite pubblicazione sul sito del
Comune https://www.comune.sandemetrionevestini.ag.it nella sezione Amministrazione
trasparente — Bandi di concorso.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge e nei confronti di tutti i candidati.
Non verranno effettuate comunicazioni o convocazioni individuali.

San Demetrio Né Vestini, 09 Giugno 2022
Il Responsabile Uff. Amm.vo

Dott. Enrico Di Gasbarro
(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Igs. n° 39/93)
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